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TEAM BUILDING & LEADERSHIP 

 

A CHI SI RIVOLGE - A tutti coloro che svolgono funzioni manageriali, a team leader, 

imprenditori, politici. 

OBIETTIVI Imparare a trasformare un semplice gruppo di lavoro in una squadra motivata ed 

organizzata; Costruire strategie efficaci per motivare e gestire le squadre portandole a 

raggiungere gli obiettivi prefissati; Ottimizzare il proprio stile comunicativo e di leadership 

Individuare gli stili di leadership più adatti alla situazione ed alle persone  

PROGRAMMA Dal gruppo alla squadra Capire e sentire la vision e la mission La creazione del 

Mission Statement Rinforzare il "team spirit" La funzione del linker e del leader I pilastri della 

Leadership I 4 stili di leadership, secondo dedizione e competenza Le tecniche di delega 

situazionale. 

 


